
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                 
     ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                           Απόσπασμα από το  14o  Πρακτικό 2016 
     ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                         Αριθμός Απόφασης: 151 
     ΔΗΜΟΣ ΜΟΣΧΑΤΟΥ-ΤΑΥΡΟΥ                                      Συνεδρίαση: 23  Μαΐου 2016 
     ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
     ΣΥΝΘΕΣΗ: ΕΝΝΕΑ (9) ΜΕΛΗ 
 
 

 
 
 

Στο Μοσχάτο και στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δήμου σήμερα  23 Μαΐου 2016 ημέρα Δευτέρα και ώρα 15:00 συνήλθε σε 
τακτική συνεδρίαση, ύστερα από την υπ΄αριθμ. πρωτ. 12110 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της Οικονομικής Επιτροπής κ. 
Δαμηλάκου  Γεώργιου, Αντιδημάρχου Μοσχάτου-Ταύρου,  η οποία και επιδόθηκε νομότυπα σε όλα τα μέλη της στις 19 Μαΐου 
2016. Πρακτικά τήρησε η γραμματέας της Οικονομικής Επιτροπής, Κυριακή Ανανιάδου. 

 
 

 
TA ΜΕΛΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 
 

                          ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                                  ΑΠΟΝΤΕΣ 
 

1. ΔΑΜΗΛΑΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ (Πρόεδρος) 1. ΚΟΤΖΑΜΠΑΣΑΚΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ  

2. ΚΟΛΛΙΑΣ  ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ (Αντιπρόεδρος) 2.ΚΥΡΙΑΖΙΔΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

3. ΦΕΛΛΑΣ  ΓΕΩΡΓΙΟΣ 3. ΤΟΥΦΕΞΙΔΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

4. ΚΥΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΣ  ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 4. ΤΣΙΡΩΝΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

5. ΚΑΡΑΒΙΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ  
6.ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΠΕΤΡΟΣ (ΑΝΑ/ΚΟ ΜΕΛΟΣ)  

  

  

  

 
 
Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία με παρόντα τα πιο πάνω έξι (6) μέλη, ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ΑΔΑ: 6Λ2ΣΩΚΡ-5ΔΙ



 
 
ΘΕΜΑ  11ο: Λήψη απόφασης για: α) την έγκριση της υπ΄αρ. 14/2016 μελέτης και β) την ανάληψη-διάθεση της 
σχετικής πίστωσης, για την  προμήθεια εφαρμογής –προγράμματος (λογισμικό), για την διαχείριση αδειών του 
προσωπικού, της υπηρεσιακής του  κατάστασης κ.λπ.  
  

 
Ο κ. Πρόεδρος υποβάλλει στα μέλη της Οικονομικής Επιτροπής εισήγηση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, η οποία έχει ως 
εξής: 

κ. Πρόεδρε, 

 Το Τμήμα Προσωπικού- Μισθοδοσίας της  Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών   συνέταξε την υπ΄ αρ. 14/2016 μελέτη   για την  
προμήθεια εφαρμογής –προγράμματος (λογισμικό), για την διαχείριση αδειών του προσωπικού, της υπηρεσιακής του  κατάστασης 
κ.λπ.  
Σας υποβάλλουμε: 

α)  Την υπ΄αρ. 14/2016 μελέτη .  

β)  Τις  προτάσεις ανάληψης - διάθεσης πίστωσης ως εξής : 

• Ποσό 5.289,00€ που θα βαρύνει τον Κ.Α. 10.7134.0002  με τίτλο « ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ ΜΗΧΑΝΟΓΡΑΦΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ»  και 

419 ΑΑΥ και  

• Ποσό 1.599,00€ που θα βαρύνει τον Κ.Α. 10.6266 με τίτλο «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ» και  420 ΑΑΥ. 

Παρακαλούμε εσάς και τα μέλη σας για τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

 

 

                           Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ                                                                        Η ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ                                   
                 ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ                                                   ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ             

                  ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΚΑΤΣΑΝΤΩΝΗ                                                         ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΧΑΛΚΙΟΠΟΥΛΟΥ                
 

 
 

                                                                                                                                          

            ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                                                                  

                  ΝΟΜΟΣ ΑΤ ΤΙΚΗΣ                                                      

         ΔΗΜΟΣ ΜΟΣΧΑΤΟΥ-ΤΑΥΡΟΥ                                                       

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ & ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ  
 
 
 
 

ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ – ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ (ΛΟΓΙΣΜΙΚΟ) ΓΙΑ ΤΟ  
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ & ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ 

 
 
 
 
 
 
 

Αριθμός Μελέτης: 14/2016 
Προϋπολογισμός:  5.289,00€ με το ΦΠΑ 

 

ΑΔΑ: 6Λ2ΣΩΚΡ-5ΔΙ



 
 
 
 
 

                                            ΠΡΟΜ ΗΘΕΙΑ  Ε ΦΑ ΡΜΟΓ ΗΣ- ΠΡΟΓ ΡΑ ΜΜΑΤΟΣ                                                                                      

   ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜ ΟΚΡΑΤΙΑ                                                      (ΛΟΓΙΣΜ ΙΚΟ)                                                                

       Ν ΟΜΟΣ ΑΤ ΤΙΚΗΣ                                                     Α Ρ .  Μ ΕΛΕΤΗΣ:  14/ 2016  

ΔΗΜΟΣ Μ ΟΣΧΑΤΟΥ- ΤΑΥΡΟΥ                                     ΠΡΟΫΠΟΛΟΓ ΙΣΜΟΣ :  5 .289,00€                   

ΤΜ ΗΜΑ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ & ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ Σ        
      

 
 
 
 
 
 
 
 

ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ 
 
 

Η μελέτη αυτή αφορά την προμήθεια εφαρμογής – προγράμματος (λογισμικό),    την 
εγκατάστασή του και την ετήσια συντήρησή του,  για τις ανάγκες του Τμήματος 
Προσωπικού & Μισθοδοσίας.  Ο Προϋπολογισμός της δαπάνης για την εν λόγω προμήθεια 
ανέρχεται στο συνολικό ποσό των 5.289,00€, συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ 23% και  
θα βαρύνει τους  Κ.Α.  10.7134.0002 με τίτλο «ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ ΜΗΧΑΝΟΓΡΑΦΙΚΟΥ 
ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ (software)» με το ποσό των 3.690,00€ και  Κ.Α.  10.6266 με τίτλο 
«ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ» με το ποσό των 1.599,00€ 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                      Μοσχά το 1 1 /4 /2 0 1 6  

                                                                                                 Ο  ΣΥ Ν ΤΑΞΑΣ  
 

                                                                                                   ΧΡ Υ ΣΑΝΘΟΣ Θ ΕΟΔ ΩΡ Α ΚΗ Σ  
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ΙΣΧΥΟΥΣΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Η εκτέλεση της προμήθειας θα πραγματοποιηθεί σύμφωνα με τις διατάξεις: 
 

• Τη με αριθμό 11389/ΦΕΚ 185 Β’/23-3-1993 απόφαση του Υπ. Εσωτερικών «Ενιαίος Κανονισμός  
Προμηθειών Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ε. Κ. Π. Ο. Τ. Α.)». 

• Του Ν. 2286/ΦΕΚ 19 Α’/1-2-1995 «Προμήθειες του Δημοσίου Τομέα και ρυθμίσεις συναφών 
θεμάτων. 

• Του Ν. 3463/ΦΕΚ 114 Α/8-6-2006 «Κώδικας Δήμων και Κοινοτήτων». 
• Ν. 3801/09 (ΦΕΚ 163 Α/4-9-2009): «Ρυθμίσεις θεμάτων προσωπικού με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις οργάνωσης και λειτουργίας της Δημόσιας 
Διοίκησης». 

• Το N.2362/95 (ΦΕΚ-247 Α') : Περί Δημοσίου Λογιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κράτους τους 
και άλλες διατάξεις. 

• Του Ν. 3548/ΦΕΚ 68 Α’/20-3-2007 «Καταχώρηση δημοσιεύσεων των φορέων του Δημοσίου στο 
νομαρχιακό και τοπικό Τύπο και άλλες διατάξεις». 

• Της Υπουργικής Απόφασης 35130/739/ΦΕΚ 1291 Β’/11-8-2010 «Αύξηση των χρηματικών ποσών 
του άρθρου 83 παρ. 1 του Ν.2362/1995 για τη σύναψη δημοσίων συμβάσεων που αφορούν 
προμήθεια προϊόντων, παροχή υπηρεσιών ή εκτέλεση έργων».  

• Την Κ.Υ.Α. 27319/02 (ΦΕΚ 945 Β/24-7-2002): Εφαρμογή των διατάξεων της παρ. 3 του άρθρου 13 
του Ν. 2503/97. 

• Το N. 3852/10 (ΦΕΚ 87 Α/7-6-2010) : Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης. 

• Το N. 3861/10 (ΦΕΚ 112 Α/13-7-2010) : Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση 
νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο 
«Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διατάξεις. 

• Το Ν. 2690/9-3-99 (ΦΕΚ 45 Α'): Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις. 
• Του Ν. 3886/10 (ΦΕΚ 173 Α/30-9-2010) : Δικαστική προστασία κατά τη σύναψη δημόσιων 

συμβάσεων - Εναρμόνιση της ελληνικής νομοθεσίας με την Οδηγία 89/665/ΕΟΚ του Συμβουλίου 
της 21ης Ιουνίου 1989 (L 395) και την Οδηγία 92/13/ΕΟΚ του Συμβουλίου της 25ης Φεβρουαρίου 
1992 (L 76), όπως τροποποιήθηκαν με την Οδηγία 2007/66/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου της 11ης Δεκεμβρίου 2007 (L 335). 

• Του Ν. 4152/2013 (Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας στην Οδηγία 2011/7 της 16ης 
Φεβρουαρίου 2011 για την καταπολέμηση των καθυστερήσεων πληρωμών στις εμπορικές 
συναλλαγές) τις διατάξεις της υποπαραγράφου Ζ5 της παρ. Ζ.. 

• Tον Ν. 4013 (ΦΕΚ204 Α/15-9-2011) Σύσταση ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής     Δημοσίων Συμβάσεων 
και Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων Συμβάσεων – Αντικατάσταση του έκτου 
κεφαλαίου του ν. 3588/2007 (πτωχευτικός κώδικας) – Προπτωχευτική διαδικασία εξυγίανσης και 
άλλες διατάξεις και τον Ν.4072/12 (ΦΕΚ86Α) Τροποποίηση. 

 
Η συνολική δαπάνη ανέρχεται σε τέσσερις χιλιάδες  τριακόσια ευρώ   (4.300,00 €) επί πλέον Φ.Π.Α.    23 %  
εννιακόσια  ογδόντα εννιά   ευρώ    (989,00 €) που θα βαρύνει τους κωδικούς του οικονομικού έτους 2016 
1) Κ.Α 10.7134.0002  με τίτλο «Προμήθεια μηχανογραφικού εξοπλισμού (software)» για το ποσό των 
3.000,00€ πλέον Φ.Π.Α 23% και 2) Κ.Α. 10.6266 με τίτλο «Συντήρηση εφαρμογών λογισμικού» για το ποσό 
των 1.300,00€ πλέον Φ.Π.Α 23%. 
                                                                                                                                                                                 
                                  ΜΟΣΧΑΤΟ   11/4/2016           

          

           Ο ΣΥΝΤΑΞΑΣ                                                                            ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ      

                                                                  Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ                                                  Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ  

                                                            ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ                                  ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Χρύσανθος Θεοδωράκης          

                                                                Ιωάννης Κανακάκης                                         Κωνσταντίνος Φραντζίκος       

ΑΔΑ: 6Λ2ΣΩΚΡ-5ΔΙ



                                                                                                                                                                                                                   
                                                                                             

 

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΠΟΣΟΤΗΤΑ ΤΙΜΗ ΜΟΝΑΔΑΣ ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΗ 

ΔΑΠΑΝΗ (€) 

ΛΟΓΙΣΜΙΚΟ 

1 Λογισμικό διαχείρισης ανθρώπινου 

δυναμικού (Μητρώο Προσωπικού, 

οργανόγραμμα-δυναμολόγιο, 

Αξιολόγηση προσωπικού, Εκτυπώσεις 

και στατιστικά στοιχεία ) 

1 3,000,00 3,000,00 

2 Παραχώρηση δικαιώματος χρήσης 

βελτιωμένων εκδόσεων προγράμματος 

από 1/1/2016 και για κάθε χρόνο 

(δικαίωμα παραλαβής όλων των νέων 

εκδόσεων για 1 έτος) 

1 400,00 400,00 

3 Υπηρεσίες υποστήριξης του 

προγράμματος για 1 έτος μετά την 

ολοκλήρωση της υλοποίησης 

(τηλεφωνική υποστήριξη,      

απομακρυσμένη υποστήριξη, επίσκεψη 

τεχνικών στα γραφεία του Δήμου) 

1 900,00 900,00 

ΣΥΝΟΛΟ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ 4,300,00 

ΦΠΑ 23% 989,00 

ΣΥΝΟΛΟ 5,289,00 
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                                            ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ  ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ- ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ                                                                                      

   ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                     (ΛΟΓΙΣΜΙΚΟ)                                                                

       ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                     ΑΡ .  ΜΕΛΕΤΗ:14/2016 

ΔΗΜΟΣ ΜΟΣΧΑΤΟΥ-ΤΑΥΡΟΥ                                     ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ :  5.289,00€                   

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ & ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ                                                         

 

 

ΓΕΝΙΚ Η ΣΥ ΓΓ ΡΑΦΗ Υ ΠΟΧΡΕΩΣΕΩ Ν 

Άρθρο 1  

Αντικείμενο της  παρούσης  

1.1 Α ντικ είμενο της παρούσας με λέτ ης εί ναι  η προμήθεια ε φαρμογής –  προγρά μματος  
(λογι σμικ ό)  για τ ο Τμήμα Προσωπι κού και  Μι σθοδοσία ς της Διε ύθυνσης Δι οικητικ ών Υπηρε σι ών  
του Δήμου,  που θα αφορά ε φαρμογές δια χεί ρι σης τ ων αδει ών του προσωπικ ού,  της υπηρε σι ακής 
του κατ ά στα σης και  τ ης αξιολόγησής του  και  παρά λληλα θα είναι  στε νά συνδ εδε μέ νο με τη 
μι σθοδ οσία ,  καθώς και  της ετήσια ς συντ ήρησης του προγρά μματ ος ,  δηλαδ ή,  της παραχώρησης 
του  δικαι ώμα τος  χρήσης τ ων βε λτι ωμέ νων ε κδ όσε ών τ ου ,  α πό 1/1/2016 και  γι α κ ά θε  χρόνο  

1.2 Για τ η συγκ εκ ρι μένη προμήθει α έχουν  εγγρα φεί  πι στ ώσεις  στον Προϋπολογι σμό του 
Οικ ονομικού Έτ ους  2016 και  συγκε κ ρι μένα στον Κ.Α.  10.7134.0002 “ΠΡΟΜ ΗΘΕΙΑ 
ΜΗΧΑΝ ΟΓ ΡΑ ΦΙΚΟΥ  Ε ΞΟΠΛΙΣΜ ΟΥ (s oftwa re)”  με εγγεγραμμένη πί στ ωση 40 .000,00€ και  στον  
Κ.Α .  10.6266 «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ Ε ΦΑ ΡΜ ΟΓ ΩΝ  ΛΟΓΙΣΜ ΙΚΟΥ» με  εγγεγρα μμένη πί στ ωση 40.000,00€  

Άρθρο 2  

Ισχ ύουσ ες  Διατάξεις  

Η δι ενέ ργεια  τ ου  Δια γωνι σμού και  η εκτέ λε ση τ ης  προμήθει ας  διέπονται  από τις  διατάξ εις  :  

1. Τις διατάξεις του άρθρου 37 του Ν. 4320/15 με τις οποίες αναστέλλεται η εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 

4281/2014 μέχρι 30-12-2015 

2. Της απόφα σης τ ου Υπ.  Ε σωτε ρικ ών 11389/ 93( Φ.Ε.Κ 185) «Ενιαί ος Κανονι σμός 

Προμηθει ών Οργανι σμών Τοπικ ής  Αυτοδι οίκ ησης ».  

3. Του Ν2286/1995 (Φ.Ε .Κ 19 Α / 95) «Προμήθειες του δημόσιου τομέα και ρυθμίσεις συναφών 

θεμάτων» όπως ισχύει. 

4. Του άρθρου 13 του Ν. 2503/1997 

5. Του 209 & του 158 ( περί  υποχρεωτικών  δαπανών ) του Ν. 3463/06  

6. Του Ν.3852/10 Πρόγραμμα Καλλικράτης.  
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Άρθρο 3 

                                                            Εγγύη ση  συμμετοχή ς  

Ο συμμετέχων εί ναι  υποχρε ωμένος να προσκομί σει  εγγυητικ ή επι στ ολή συμμετ οχής υπέ ρ του  
συμμε τέχοντ ος για ποσό που θα κα λύπτ ει  τ ο δυο ( 2)  τ οις  % τ ης προϋπολογι σθεί σας δ α πάνης  
προ Φ.Π.Α  (  άρθρο 157 παρ.  1  α  τ ου Ν.4281/2014)  

Η εγγυητική ε πι στολή θα πρέπει  να έχει  συνταχθεί  με τ ον τ ρόπο που ορίζει  τ ο ά ρθρο 26 του 
ΕΚΠΟΤΑ .  Προσφορές  χωρίς  εγγύηση ή χωρίς  την προσήκ ουσα κα τ ά τα α νωτέ ρω,  εγγύηση θα 
απορρίπτ ονται  ως απα ράδε κτες και  δ εν θα λα μβάνοντ αι  υπόψ η.  Η εγγύηση πρέ πει  να ισχύει  για 
60  ημέ ρε ς από τ ην ημέ ρα  του δ ιαγωνι σμού .  

Εγγύηση που α να φέ ρει  χρόνο ι σχύος μικ ρότε ρο ή  έχει  εκδ οθεί  σε συνάλλα γμα,  απορρί πτετ αι  ως 
απα ράδεκ τη.  

Η εγγύηση συμμε τοχής  που α φορά τ ον προμηθευτ ή στ ον  οποί ο κα τακυρώθηκ ε ή  ανατέ θηκε η  
προμήθει α,  επι στρέφετ αι  μετά τ ην κατ άθε ση της προβλε πόμενης εγγύησης κα λής εκτέ λε σης  και 
μέ σα σε πέ ντε ( 5)  ημέ ρες α πό την υπογρα φή τ ης σύμβα σης.  Οι  εγγύησης τ ων λοιπών 
προμηθε υτ ών που έ λα βαν μέ ρος  στ ο δια γωνι σμό ε πι στ ρέφονται  μέ σα  σε πέ ντε  (5)  ημέρε ς από 
την  ημερομηνία  ανακοί νωσης  τ ης  κατα κύρωσης.  

Άρθρο 4  

Τιμές  πρ οσ φορών 

 Οι  τι μές  ι σχύουν και  δεσμεύουν τους προμηθευτ ές εξ ήντα (60)  ημέρες α πό την επομέ νη 
διενέ ργειας  τ ου  δια γωνισμού.  

                                                               Άρ θρ ο 5 

                                             Κ ατακύρ ωσ η Πρ ομή θειας  

Η κα τακύρωση τ ης προμήθειας θα  γίνει  σε  όποιον προσφέρει  τ η χ αμηλότερη τιμή στο σ ύνολ ο 
των ειδών της  πρ ομή θειας ,  κ ατόπιν  σχετι κής  α ποφά σε ως  τ ης  Οικ ονομικ ής  Επι τροπής .  

Άρθρο 6  

Ανακοίνωση  του αποτελ έσ ματος  

Ο προμηθευτής στ ον οποί ο θα κ ατακ υρωθεί  η προμήθεια,  υποχρε ούται  να προσέ λθει  μέ σα σε  
δέκα (10) ημέ ρες α πό την ημε ρομηνί α κοι νοποίησης της πρόσκ λησης για τ ην υπογραφή της  
οικεία ς σύμβα σης .  

Εάν ο προμηθε υτής στ ον οποί ο έγι νε η πρόσκληση,  δεν προσέ λθει  να υπογρά ψει  τη σύμβαση,  
κηρύσσετ αι  έκ πτ ωτος με α πόφα ση τ ου Δημοτικού Συμβουλί ου ύστ ερα α πό γνωμοδότηση του 
αρμόδι ου  οργά νου,  σύμφωνα  με  τα  ορι ζόμενα  άρθρα 24 ,34,35 τ ου Ε ΚΠΟΤΑ .  

Άρθρο 7  

Σύμβαση  –  Παρ άδοσ η,  

Εγκατάσταση και Λειτουρ γία του σ υσ τή ματος  

•  Η σύμβα ση πε ρι λα μβά νει  όλα τα στ οι χεία ,  βά σει  τ ου ά ρθρου 25 του Ε.Κ .Π .Ο.Τ .Α .  Η  

εφα ρμογή δια χεί ρι σης ανθρώπινου δυνα μικ ού  θα πρέ πει  να παραδ οθεί ,  να 

εγκα τα στα θεί  και  να τ εθεί  σε λειτουργία μέ σα σε διά στ ημα τρι άντα (30) ημερών από 

την  ημερομηνία  υπογραφής της  σύμβα σης.  
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•  Η πα ράδοση της εφα ρμογής δια χεί ρι σης ανθρώπι νου δυνα μικού,  θα γίνει  σε χώρο που θα  

ορι στ εί  από το  Τμήμα  Μηχανογρά φησης  τ ου  Δήμου.  

• Τα έξ οδα προε τοι μα σίας και  μετ αφοράς τ ων ειδ ών της προμήθεια ς στ ους τόπους  

παράδοσης  θα  βα ρύνουν τ ον  α ντί στ οι χο  σε  κά θε  περί πτ ωση προμηθε υτή.   

•  Παράτα ση της σύμβα σης μπορεί  να γίνει  σύμφωνα με το άρθρο 27,  πα ρ.  2  τ ου  

Ε.Κ .Π .Ο.Τ.Α ,  με  α πόφαση τ ου Δημοτικ ού Συμβουλίου,  μετά  από γνωμοδότ ηση τ ου 

αρμόδι ου οργά νου και  ύστε ρα από σχετικ ό αίτημα τ ου προμηθε υτ ή που υποβά λλεται  

υποχρε ωτι καc  πριν  α ποc  τη ληc ξ η του συμβατι κουc  χροc νου.  ́

Άρθρο 8  

Ετήσ ια σ υντήρησ η του συστή ματος  

•  Στ ο πλαί σι ο της ετ ήσι ας συντ ήρησης του προγρά μματ ος πε ρι λα μβά νεται  η παραχώρηση 

του δικαι ώματ ος χρήσης βε λτι ωμένων ε κδόσεων του προγρά μματ ος που α φορούν τ ο 

Μητ ρώο Προσωπικ ού κ αι  τις  Αξι ολογήσεις  Προσωπικ ού 

•  Στ ο πλαί σιο  της ε τήσι ας συντήρησης,  ο  α νά δοχος  θα παρέχει  υπηρε σίε ς  τ ηλε φωνικ ής    

υποστήριξ ης ,  όσον α φορά  σύντομε ς τεχνικές  πληροφορί ες  ή απορί ες  και  ηλεκ τρονι κής  

υποστήριξ ης ,  με  δικα ίωμα πα ροχής πρόσβασης,  τ ου υπε ύθυνου επικοι νωνί ας και  

υποστήριξ ης του Δήμου Μοσχάτ ου –  Ταύρου,  προκει μέ νου για λήψη νέ ων εκδόσε ων,  

εργα λεί ων για αντι με τ ώπι ση σφα λμάτ ων κα θώς κ αι  κατά θε ση ερωτ ημάτ ων και  λήψη 

απαντήσε ων από το  Τεχνι κό  Τμήμα  του αναδ όχου 

•  Στ ο πλαί σι ο τ ων υπηρεσι ών συντήρησης του  συστήματ ος ο ανάδοχος αναλα μβά νει  να 

παρέχει  υπηρε σίε ς  απομακ ρυσμένης  υποστ ήρι ξης  της εφα ρμογής  λογισμικ ού 

Άρθρο 9  

Εγγυή σεις  Κ αλής  Εκτέλεσ ης  

 Ο Προμηθε υτής στον οποί ο θα γίνει   η  κατ ακ ύρωση τ ης προμήθει ας,  υποχρεούται  να κα τα θέσει  
με τ ην υπογραφή τ ης σύμβα σης εγγύηση κ α λής εκτέ λε σης για  ποσό ί σο με τ ο (πέντ ε)  5 ε πί  τοις  
% τ ης  συνολι κής  συμβατικής  αξί ας  χωρίς  τ ον  Φ.Π.Α  ( ΑΡΘΡΟ 157 πα ρ.  1β του Ν .4281/2014).  

Το πε ριεχόμενο τ ης εγγυητικ ής ε πι στ ολής δι αμορφώνεται  κ ατά τ ον  τρόπο που ορίζε ι  η  παρ.  2  
του  α ρ.  26 του ΕΚΠΟΤΑ  ( Υ.Α .  11389/ 93) .  

Κατά τα λοιπά για τις  ανωτέ ρω εγγυήσεις  ι σχύουν οι  διατά ξεις  τ ου άρθρου 157 πα ρ.  1  α  και  1β 
του  Ν.  4281/ 2014.  

Η εγγύηση κ ατατί θε τα ι  με τ ην υπογραφή τ ης σύμβα σης και  ε πι στ ρέ φεται  με τά την ορι στική 
παρα λαβή της προμήθε ιας.  

Οι  τι μέ ς  μονάδος του  συμβατι κού τι μολόγι ου εί ναι  στ α θε ρές κ α ι  αμε τάβλητ ες σε όλη τη  
διάρκ εια της προμήθε ιας και  για κα νέ να λόγο ή αιτία  δ εν δικα ιούται  ο προμηθευτ ής  να 
αναπροσα ρμόσει  τις  τι μές .  

                                                               Άρ θρ ο 10 

                                                               Πληρ ωμή  

Η πληρωμή τ ης αξίας του λογι σμικ ού θα γίνει  μετά τ ην παρα λαβή του λογι σμι κού βά σει  των 
όρων τ ου Άρθρου 14 της παρούσας,  σύμφωνα με τα νόμι μα  δικαιολογητι κά.  Όλα  τα  
δικαιολογητικά  πληρωμής ε λέγχονται  από την α ρμόδια υπηρε σία  τ ου Δήμου.  
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Τον προμηθευτ ή βαρύνουν οι  εξής κρα τήσεις:  

•  4% φόρος  ει σοδ ήματος  και  

•  0.10% υπέ ρ Ενι αίας  Α νεξάρτ ητ ης  Α ρχής  Δημοσί ων Συμβά σε ων του Ν .  4013/ 2011.  

Άρθρο 11  

Χρ όνος  Εγγύη σης  

Ο χρόνος  εγγύησης,  που ξεκι νά μετ ά τ ην ορι στική πα ρα λα βή τ ου λογισμικ ού   που πε ριγρά φεται  
ανα λυτι κά  στην  Τεχνικ ή Πε ριγρα φή τ ης  Μ ε λέτ ης,  ορί ζετ αι  σε ένα  ( 1)  έτος  

Άρθρο 12  

Ποινικές ρή τρες  –  Έκπτωση  Αναδόχου  

 Εφόσον υπά ρξει  αδι καιολόγητη υπέρβα ση της συμβατικ ής προθε σμίας ε κτέ λε σης της 
προμήθει ας,  μπορούν να επι βληθούν ποι νι κές  ρήτ ρες σύμφωνα  με τα ά ρθρα 33,  35 του  
Ε.Κ .Π .Ο.Τ.Α .  

Άρθρο 13  

Πλη μμελή ς Κ ατασ κευή  

Στ ην πε ρί πτ ωση που κατά τ ην  πα ρα λαβή τ ου λογι σμι κού α υτό δ εν πληροί   τ ους όρους της 
σύμβα σης,  τ ότε  ε φα ρμόζοντ αι  οι  διατάξ εις  τ ων ά ρθρων 28,  33 και  35  του Ε.Κ.Π.Ο.Τ .Α  

 

Άρθρο 14  

Φόρ οι –  Τέλη  –  Κρ ατή σεις  

• Ο Ανάδοχος υπόκ ειτ αι  σε όλους τους φόρους,  τα τέ λη και  τις  κρατ ήσεις  που 

προβλέποντ αι  από τι ς  κείμενες  διατάξ εις .  

• Ο ΦΠΑ  23%, θα  βα ρύνε ι  το  Δήμο Μ οσχάτου –  Ταύρου (ά ρθρο 5  τ ου  Ε .Κ .Π .Ο.Τ.Α)  

Άρθρο 15  

Παρ αλ αβή ειδών –  Υπηρεσ ιών –  Πληρ ωμή  

• Η παρα λαβή του λογι σμικ ού θα γίνει  α πό Ε πι τροπή Παρα λαβής  σύμφωνα  με τα ά ρθρα 28 

και  46  τ ου  Ε.Κ .Π.Ο.Τ .Α  

• Η πα ρα λα βή θα πρα γματοποι ηθεί  μέ σα στ ον ορι ζόμενο από τ η σύμβαση χρόνο,  με τά τ ην  

πλήρη εγκα τά στα ση του συστήματ ος .  

• Ο Ανάδοχος υποχρε ούτ αι  να εγκατα στήσε ι  το  λογι σμικ ό του προγρά μματ ος δια χεί ρι σης   

ανθρώπινου δυνα μικ ού και  να εκπαιδεύσει  τουλά χι στ ον 2 άτ ομα από προσωπικ ό του 

Δήμου Μ οσχάτ ου –  Τα ύρου στην δι αχείρι ση του   λογι σμι κού.   

•  Η πληρωμή τ ου ανα δόχου θα πραγματ οποιηθεί  α μέ σως μετά την υπογρα φή τ ων 

πρωτ οκ όλλων πα ρα λα βής και  την έκδ οση τ ων τιμολογί ων,  με  την επιβολή των νόμι μων 

κρατ ήσε ων.  
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Άρθρο 16  

Συμφ ωνία με τεχνικές προδιαγρ αφές  

Τεχ νικά σ τοιχ εία πρ οσφορ άς  

• Κά θε προσφορά  θα πρέ πει  να συνοδεύεται  α πό τεχνική  περι γραφή,  προσπέκτ ους και  ό ,τι  

ε ίναι  α πα ραίτ ητο για  την αξιολόγηση τ ων προσφορών.  Προτεινόμενες λύσεις  που  

παρουσι άζουν αποκ λί σει ς  ή υστέ ρηση ή εί ναι  δυσνόητε ς ,  σε σχέση με τις  τ εχνικ ές  

προδια γραφέ ς σε λειτ ουργικά  χα ρακτ ηρι στικά ,  α πορρίπτ ονται .  

• Οι προσφορέ ς που πε ρι έχουν ασαφή ή  ε λλι πή τεχνικ ή προσφορά ,  θα  απορρίπτ ονται .  

• Το προσφε ρόμενο πρόγρα μμα να έχει  εγκατ αστ αθεί  και  να χρησιμοποιείται  από πέντε 

(5) τουλ άχ ισ τον  Ορ γανισ μούς ή επιχ ειρ ήσ εις  τ ου Δημόσι ου ή Ιδι ωτικ ού Τομέα,  που 

απασχ ολ ούν τουλ άχ ισ τον τριακόσ ιους  πενή ντα (350) εργαζόμενους .  

 

                                                                                                                                                                         

                         

   ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜ ΟΚΡΑΤΙΑ                                                            Μοσ χά το 11/4/ 2016 

        ΝΟΜΟΣ ΑΤ ΤΙΚΗΣ                                                                               

ΔΗΜΟΣ Μ ΟΣΧΑΤΟΥ- ΤΑΥΡΟΥ                                                  

ΤΜ ΗΜΑ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ & ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ Σ 

 

ΕΡΓΟ:  ΠΡΟΜ ΗΘΕΙΑ  ΛΟΓ ΙΣΜΙΚΟΥ ΔΙΑ ΧΕ ΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ(Π ρόγραμμα  ανθρώπι ν ου 

δυνα μικ ού)  

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓ ΙΣΜΟΣ ( συμπερι λα μβα ν ομέ νου του ΦΠΑ):  5.289,00€  

ΑΡΙΘΜ ΟΣ ΜΕΛΕ ΤΗΣ :  14/2016 

 

TEXNIKH ΠΕΡΙΓ ΡΑΦΗ  

Η με λέτ η αυτή αφορά  την  προμήθεια  ε φα ρμογής  –  προγράμμα τος  γι α τ ο  Τμήμα  Προσωπικ ού & 
Μισθοδοσί ας ( πρόγραμμα ανθρώπι ν ου δ υνα μικ ού) και  την  ετήσι α συντ ήρηση του  
προγρά μματ ος.  

 

 

ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓ ΡΑΦΕΣ 

Οι τ εχνικ ές προδια γρα φές  που ακ ολουθούν α φορούν τ ην  προμήθεια  εφα ρμογής  –  προγρά μματος  
(λογι σμικ ό)  και  την  ε τήσια  συντ ήρησή τ ης,   για  τ ο  Τμήμα  Προσωπικ ού & Μι σθοδ οσία ς,  τ ης  
Διε ύθυνσης  Δι οικητικ ών Υπηρε σι ών τ ου Δήμου και  συγκε κρι μέ να  για  το  Ανθρώπι νο Δυνα μικ ό.  

Συγκ εκριμένα  η  ε φα ρμογή –  πρόγρα μμα που θα προμηθε υτεί  το Τμήμα  Προσωπικ ού & 
Μισθοδοσί ας,  θα πρέπει  να  α νταποκ ρί νεται  και  ν α πλη ροί  τις  παρα κάτ ω προϋποθέ σει ς  σε  
τεχνικ ό  -  τεχν ολογικ ό επίπεδο:  

1. να υπάρχε ι  δ υνα τότ ητ α εγκατά στ α σης  και  λειτουργίας  τ ης  ε φα ρμογής  σε δι ακ ομι στ ή –  
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server  με  εγκ ατε στ ημέ νο λειτ ουργικ ό σύστ ημα :  W indows  Server  2003 for  Small  B usiness  
Server,  SP2,  3 .60G Hz,  3 .50GB  RAM  

2. να υπά ρχει  δ υνα τότ ητ α εγκατ ά στα σης και  λειτουργίας  της ε φα ρμογής ,  σε  διακ ομι στή –  
server  με  εγκ ατε στ ημέ νο λειτ ουργικ ό σύστ ημα :  W indows  Server 2008 ή W indows  Server 
2012,  στ ην  περί πτ ωση που πραγματ οποιηθεί  αντι κατ ά στα ση του υφι στά με νου 
διακ ομι στή τ ου Δήμου  

3. να υπάρχει  η δυνατ ότ ητα εγκατά στ α σης κ αι  λειτουργίας  της ε φα ρμογής σε ε πιτ ραπέζι ο 
ηλεκτ ρονικ ό υπολογι στή –  c lient ,  με  εγκατ ε στ ημέ νο λειτ ουργικ ό σύστημα :  W indows  7  
Profes sional,  SP1,  64- bi t ,3 .30GHz ,  4 .00G B RAM, σε πε ρίπτ ωση που η  ε φα ρμογή –  
πρόγρα μμα  και  η  βά ση δεδομέν ων τ ου,  εγκατα στα θεί  σε  ηλεκτ ρονικ ό  υπολογι στ ή που θα  
παίζει  το  ρόλο πε λά τη –  διακ ομι στή (client  –  server)  

4. να  υπάρχει  η  δυνατ ότητα  λειτουργίας  της  ε φα ρμογής ,  σε  επιτ ραπέ ζιο  ηλε κτρονικ ό 
υπολογι στ ή –  c lient ,  με  εγκατε στημέ ν ο λειτ ουργικ ό σύστημα :  W indows  XP Pro-SP1,  3 .20 
GHz,  1  GB RAM  

 

5. να  υπάρχει  η  δ υνατ ότητα  λει τουργίας  τ ης  ε φα ρμογής  σε  επιτ ραπέ ζιο  ηλεκ τρονικ ό  
υπολογι στ ή -   c lient  με εγκατ ε στημέ ν ο λειτ ουργικ ό σύστημα :  W indows  7  Profess ional  –  
SP1 –  64bit ,  3 .30  G Hz  4  GB  RA M  

6. να  υπάρχει  η  δ υνατ ότητα  λει τουργίας  τ ης  ε φα ρμογής  σε  επιτ ραπέ ζιο  ηλεκ τρονικ ό  
υπολογι στ ή –  c lient  με  εγκατε στ ημέ ν ο λειτουργικ ό σύστ ημα  ;  W indows 10  

7.  να  μπορούν να  συνδ ε θούν στην  ε φα ρμογή,  πα ρά λ ληλα  –  τα υτόχρον α,  μέχρι  κ αι  δέ κα  ( 10) 
χρήστ ες  

8. να  υπάρχει  πλήρης  διαλειτουργικότη τα  (δ υνατ ότ ητα  δια σύνδε σης)  με  ά λ λα  
πληροφορια κά  συστ ήματα  που έχει  προμηθευτ εί  ο  Δήμος (πχ Ωρομέτρηση ς,  
Μισ θοδοσ ίας  κλπ)     

9. να υπά ρχει  η δ υνατ ότ ητα ει σαγωγής –  εξαγωγής  δεδ ομέν ων και  α ρχεί ων,  με  την μορφή  
κ ώδι κα ASC II  ή προγρά μματ ος E xc el  τ ης Mic rosoft  α νεξα ρτ ήτ ου εκ δόσε ως  (α πό M S Offic e  
Pro 2010 μέχρι  και  M S Offic e  Pro  Plus  2013)  

10. να χρησι μοποιεί  βά ση δεδομέν ων α νοικ τής  α ρχιτε κτονικ ής  ( Orac le,  M S SQL  Server)  

11. να δια θέ τει  ολοκ ληρωμέ νο σύστ ημα α σφά λει ας πρόσβα σης χρηστ ών στις  διά φορες  
εργα σίες  

12. να έχει  τ η δυν ατότ ητα  δημι ουργία ς reports  α πό τον χρήστ η,  με  χρήση ε ν σωματ ωμέ νου 
Report  Genera tor  και  ά λ λων δι αδεδ ομέν ων Report  Generators  (πχ C rystal  Reports)  

Επιπλέον, το πρόγραμμα διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού, είναι απαραίτητο να περιλαμβάνει, κατ’ 
ελάχιστον: 

 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1. δυνατότητα καταχώρισης των προσωπικών στοιχείων των εργαζομένων που δεν έχουν ιστορικότητα, όπως, 

ο αριθμός μητρώου εργαζομένου, το ονοματεπώνυμο, το φύλο, η ημερομηνία και ο τόπος γέννησης, η εορτή 

του, η εθνικότητα, στοιχεία διεύθυνσης και τηλέφωνα, το ΑΦΜ και η Δ.Ο.Υ. του, τα στοιχεία Δελτίου 

Ταυτότητας, ΑΜΚΑ, Αρ. Μητρώου ΙΚΑ, ένδειξη νέου ασφαλισμένου 

2. δυνατότητα καταχώρισης των στοιχείων της εργασίας και παρακολούθηση της ιστορικότητάς τους, όπως, 

το ωράριο εργασίας, η ημερομηνία πρόσληψης, οι ημέρες – ώρες εργασίας, τύπος σύμβασης, αιτιολογία 

μεταβολής μισθού, πχ αρχική πρόσληψη, προαγωγή, αλλαγή ειδικότητας κλπ, μισθολογικό κλιμάκιο, 

προϊστάμενος εργαζόμενου, κτήριο στο οποίο εργάζεται, επίπεδο οργανογράμματος, στοιχεία Τράπεζας 

μισθοδοσίας 

3. δυνατότητα καταχώρισης των στοιχείων  της οικογενειακής κατάστασης του εργαζόμενου καθώς και των 

προστατευόμενών του μελών, όπως η σχέση συγγένειας, τα στοιχεία της ταυτότητάς τους, τυχόν ειδικές 

ανάγκες, η κατάσταση του μέλους δηλαδή, ανήλικο τέκνο, φοιτητής, στρατιώτης και τήρηση της 
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ιστορικότητας των στοιχείων 

4. δυνατότητα καταχώρισης στοιχείων ατόμων για επικοινωνία σε περίπτωση έκτακτης ανάγκης 

5. δυνατότητα καταχώρισης των ιατρικών στοιχείων και των στοιχείων υγείας του προσωπικού όπως η ομάδα 

αίματος, αλλεργίες, ειδικές ανάγκες, σωματομετρικά στοιχεία 

6. δυνατότητα καταχώρισης των στοιχείων της στρατιωτικής υπηρεσίας και τήρηση ιστορικότητας 

7. δυνατότητα καταχώρισης των στοιχείων της προϋπηρεσίας (εργοδότης, διάστημα υπηρεσίας, θέση κλπ) και 

τήρηση ιστορικότητας 

8. δυνατότητα καταχώρισης στοιχείων σχετικά με τις σπουδές, τα σεμινάρια, τις ξένες γλώσσες και τις ειδικές 

γνώσεις του εργαζόμενου 

ΕΚΤΥΠΩΣΕΙΣ 

1. δυνατότητα εκτυπώσεων μέσω διαφόρων φίλτρων, πχ ημερομηνία, είδος μεταβολής, μητρώο εργαζομένου 

2. δυνατότητα εκτύπωσης καταστάσεων με  πληροφοριακά στοιχεία βάσει φίλτρων, όπως ξένες γλώσσες, 

σχολές, ειδικότητα, θέση, κλάδος, βαθμός, ηλικία, ηλικία τέκνων κλπ 

3. δυνατότητα εκτύπωσης της κατάστασης του άρθρου 90 

4. εκτύπωση του δυναμολογίου με δυνατότητα επιλογής όλου του προσωπικού ή μόνο των εχόντων θέση 

ευθύνης 

ΟΡΓΑΝΟΓΡΑΜΜΑ - ΔΥΝΑΜΟΛΟΓΙΟ 

1. δυνατότητα  καθορισμού των στοιχείων όλων των επιπέδων της Οργανωτικής δομής 

2. δυνατότητα καταχώρισης του κωδικού στοιχείου οργανωτικής δομής 

3. δυνατότητα καταχώρισης του τύπου (επιπέδου) του Οργανογράμματος 

4. δυνατότητα περιγραφής του Στοιχείου Οργανωτικής Δομής (πχ Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών κλπ) 

5. καταχώριση κωδικών θέσεων εργασίας και πλήθος ατόμων ανά θέση  που αντιστοιχούν στο συγκεκριμένο 

Στοιχείο Οργανωτικής Δομής (απαιτήσεις σε θέσεις εργασίας σύμφωνα με το Οργανόγραμμα) 

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1. δυνατότητα τήρησης των στοιχείων των θέσεων εργασίας και των στοιχείων τους μέσω κριτηρίων 

αξιολόγησης και του επιθυμητού βαθμού εκπλήρωσης των κριτηρίων που έχουν καθορισθεί από την 

ανάλυση θέσεων εργασίας καθώς και των κριτηρίων που σχετίζονται με τις σπουδές και την προϋπηρεσία σε 

αντίστοιχες θέσεις 

2. δυνατότητα τήρησης  στοιχείων  ρόλων/αρμοδιοτήτων και περιγραφή των κριτηρίων και του επιθυμητού 

βαθμού εκπλήρωσής τους 

3. δυνατότητα αντιστοίχισης των εργαζομένων με θέσεις εργασίας και ρόλους 

4. δυνατότητα σχεδιασμού διαφόρων εντύπων και αναφορών αξιολόγησης, με καθορισμό των κριτηρίων και 

υποκριτηρίων που κάθε ένα περιλαμβάνει, καθώς και των επιτρεπτών τιμών βαθμολόγησης κάθε κριτηρίου 

5. δυνατότητα τήρησης ιστορικότητας των στοιχείων αξιολόγησης των εργαζομένων, όπως η ημερομηνία της 

αξιολόγησης, ο αξιολογητής, η περίοδος της αξιολόγησης, ο γενικός χαρακτηρισμός, οι παρατηρήσεις του 

αξιολογητή 

6. δυνατότητα έκδοσης στατιστικών στοιχείων σχετικά με το   «ποσοστό» εκπλήρωσης στόχων των θέσεων 

εργασίας από τους εργαζόμενους και δημιουργία προτάσεων από το σύστημα των αναγκών εκπαίδευσης για 

τους εργαζόμενους που υπολείπονται των αντίστοιχων καθορισμένων στόχων 
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Η ετήσια συντήρηση του  προγράμματος  διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού, περιλαμβάνει:  

1. την παροχή όλων των νέων εκδόσεων της εφαρμογής που θα εκδίδονται για: 

• προσαρμογή στις αλλαγές του θεσμικού πλαισίου 

• προσθήκη νέων λειτουργικοτήτων και αυτοματισμών ή βελτίωση των υφιστάμενων εφαρμογών 

• αποκατάσταση ανωμαλιών λειτουργίας της εφαρμογής 

• εντοπισμό αιτιών βλαβών/δυσλειτουργιών στην εφαρμογή και αποκατάσταση 

• εξασφάλιση καλής λειτουργίας όλων των τυχόν παραμετροποιήσεων, ειδικών reports κλπ με τις 

νεότερες εκδόσεις 

• παράδοση ηλεκτρονικών αντιτύπων όλων των μεταβολών ή των επανεκδόσεων ή τροποποιήσεων 

των εγχειριδίων χρήσης των συντηρούμενων εφαρμογών 

2. την παροχή από πλευράς αναδόχου υπηρεσιών τηλεφωνικής και ηλεκτρονικής υποστήριξης (help desk) και 

συγκεκριμένα: 

• τηλεφωνική υποστήριξη όσον αφορά σύντομες τεχνικές πληροφορίες ή απορίες για 

αποτελεσματικότερη και πληρέστερη χρήση των προγραμμάτων 

• την αντιμετώπιση προβλημάτων που δεν μπορούν να αντιμετωπιστούν μέσω τηλεφώνου, μέσω 

απομακρυσμένης υποστήριξης, είτε με επιτόπια επίσκεψη τεχνικού 

• την παροχή πρόσβασης του υπεύθυνου επικοινωνίας και υποστήριξης του Δήμου Μοσχάτου – 

Ταύρου στην ηλεκτρονική υποστήριξη του αναδόχου για λήψη νέων εκδόσεων, λήψη εργαλείων για 

αντιμετώπιση σφαλμάτων ή βελτίωση λειτουργικοτήτων και την κατάθεση ερωτημάτων και λήψη 

απαντήσεων σχετικά με τεχνικά ζητήματα 

3. την παροχή, από πλευράς αναδόχου, υπηρεσίας απομακρυσμένης υποστήριξης (remote support ή on-site 

support) των εφαρμογών λογισμικού που είναι εγκατεστημένες στην Έδρα του Δήμου και αφορούν στις 

παρακάτω περιπτώσεις: 

• εντοπισμό προβλημάτων λειτουργίας που οφείλονται σε λανθασμένη παραμετροποίηση ή 

κωδικοποιήσεις δεδομένων των εφαρμογών και αποκατάστασή τους 

• τεχνική υποστήριξη από εξειδικευμένο προσωπικό, των υπαλλήλων του Δήμου Μοσχάτου – Ταύρου, 

με επιτόπιες επισκέψεις ή μέσω απομακρυσμένης πρόσβασης σε περίπτωση που η εγκατάσταση 

νέας έκδοσης των υφιστάμενων έτοιμων πακέτων λογισμικού, συνεπάγεται την ανάγκη 

επεμβάσεων στις συντηρούμενες εφαρμογές της παρούσας 

• τεχνική υποστήριξη από εξειδικευμένο προσωπικό, των υπαλλήλων του Δήμου Μοσχάτου – Ταύρου, 

με επιτόπιες επισκέψεις ή μέσω απομακρυσμένης πρόσβασης, για την ορθή 

εφαρμογή/παραμετροποίηση των εφαρμογών, για να είναι εύχρηστες και αποδοτικές για τους 

χρήστες 

• υποστήριξη του προσωπικού του Δήμου Μοσχάτου – Ταύρου για την εκτέλεση συγκεκριμένων 

λειτουργιών, κατόπιν ειδικών αιτημάτων από το αρμόδιο προσωπικό του Δήμου 

• εκτέλεση και έλεγχος διαφόρων τεχνικών λειτουργιών στα προγράμματα, όπως, ενδεικτικά, 

εκτέλεση ενεργειών για αναζητήσεις στοιχείων, μαζικές διορθώσεις λανθασμένων εγγραφών κλπ 

• υποστήριξη του προσωπικού του Δήμου Μοσχάτου – Ταύρου για την επανεγκατάσταση των 

Εφαρμογών και των αρχείων δεδομένων που δημιουργήθηκαν από αυτές, σε περίπτωση βλάβης 

του ηλεκτρονικού υπολογιστή, δεδομένου ότι: 

• ο Δήμος Μοσχάτου – Ταύρου ακολούθησε πιστά τις οδηγίες λήψης εφεδρικών αντιγράφων 

(backup) των αρχείων δεδομένων, όπως αυτές περιγράφονται στις οδηγίες που συνοδεύουν τις 
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Εφαρμογές,  

• τα εφεδρικά αντίγραφα των αρχείων του Δήμου Μοσχάτου – Ταύρου λειτουργούν κανονικά 

• υποστήριξη του προσωπικού του Δήμου Μοσχάτου – Ταύρου για την μεταφορά των βάσεων και την 

εγκατάσταση της βάσης δεδομένων σε περίπτωση επανεγκατάστασης του server 

• προσαρμογή όλων των παραμετροποιήσεων (customizations), διεπαφών (interfaces) με άλλα 

συστήματα κλπ, για την εξασφάλιση ορθής λειτουργίας τους με τις νεότερες εκδόσεις 

• περιοδικές συνεργασίες ανασκόπησης και προγραμματισμού έργου με παρουσίες στην έδρα του 

Δήμου Μοσχάτου – Ταύρου ειδικευμένου συμβούλου του αναδόχου, με αντικείμενο την καταγραφή 

του τρόπου λειτουργίας της εφαρμογής και την παροχή συμβουλών και κατευθύνσεων για την 

πλήρη αξιοποίηση της χρήσης της 
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ΤΙΜΟΛΟΓΙΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΠΟΣΟΤΗΤΑ ΤΙΜΗ ΜΟΝΑΔΑΣ ΣΥΝΟΛΟ (€) 

ΛΟΓΙΣΜΙΚΟ 

1 Λογισμικό διαχείρισης ανθρώπινου 

δυναμικού (Μητρώο Προσωπικού, 

οργανόγραμμα-δυναμολόγιο, Αξιολόγηση 

προσωπικού, Εκτυπώσεις και στατιστικά 

στοιχεία ) 

1     

2 Παραχώρηση δικαιώματος χρήσης 

βελτιωμένων εκδόσεων προγράμματος από 

1/1/2016 και για κάθε χρόνο (δικαίωμα 

παραλαβής όλων των νέων εκδόσεων για 1 

έτος) 

1   

3 Υπηρεσίες υποστήριξης του προγράμματος 

για 1 έτος μετά την ολοκλήρωση της 

υλοποίησης (τηλεφωνική υποστήριξη, 

απομακρυσμένη υποστήριξη, επίσκεψη 

τεχνικών στα γραφεία του Δήμου) 

1   

ΣΥΝΟΛΟ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ   

ΦΠΑ 23%   

ΣΥΝΟΛΟ   
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Τέλος ο Πρόεδρος κάλεσε την Οικονομική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά. 
Η Οικονομική Επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη της, τις ισχύουσες διατάξεις, τα 
υποβληθέντα στοιχεία, και την προαναφερόμενη εισήγηση.    
                                               

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
Εγκρίνει : 
 
Α)την υπ΄αρ. 14/2016 μελέτη   του Τμήματος Προσωπικού- Μισθοδοσίας της  Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών,  για την  
προμήθεια εφαρμογής –προγράμματος (λογισμικό), για την διαχείριση αδειών του προσωπικού, της υπηρεσιακής του  
κατάστασης κ.λπ. και  
 
Β) την ανάληψη-διάθεση της σχετικής πίστωσης ποσού 5.289,00€, που θα βαρύνει τον Κ.Α. 10.7134.0002  με τίτλο « 
ΠΡΟΜΗΘΕΙΑ ΜΗΧΑΝΟΓΡΑΦΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ»  με την 419 ΑΑΥ και  την ανάληψη-διάθεση της σχετικής πίστωσης 
ποσού 1.599,00€ που θα βαρύνει τον Κ.Α. 10.6266 με τίτλο «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ» με την  420 ΑΑΥ. 
 
  

 
 

           Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
 

                     Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                                  ΤΑ ΜΕΛΗ 
 
               ΔΑΜΗΛΑΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
 
 

       Ακριβές Αντίγραφο 
       Μοσχάτο  24/5/2016 
       Η Πρ/νη Υ.Σ.Ο & Δ.Κ 

        
       
 

    ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ 
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